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Pohteella ja jarjestoilla on yhteinen
paamaara — asukkaiden hyvinvointi

Pohteella vastuu sosiaali-
ja terveyspalveluiden ja
pelastustoimen
jarjestamisesta

Pohteella yli 18 000
tyontekijaa

Pohteen toimintaa 30
kunnan alueella
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Alueella noin 415 000
asukasta

Alueella yli 7 000 jarjestba
ja yhdistysta +
valtakunnallisia jarjestoja

Alueella myds evankelis-
luterilaisia seurakuntia,
ortodoksiseurakunta seka
muita uskonnollisia
yhteisgja



Mita jarjestot ja
| o seurakunnat tekevat
* Avoimet kohtaamispaikat . . . .
+ Asumisohjaus asukkaiden hyvinvoinnin
e Tuettu asuminen . . . .
edistamiseksi?

Asuminen, ymparisto ja luonto

Turvallisuus

* Pelastustoiminta

* Valmiussuunnittelu

* Turvallisuuden edistdminen ja onnettomuuksien
ehkaisy

Ty0 ja valmius tydelamaan

» Palkkaty6 ja palkkatuettu tyo
* Kuntouttava tygtoiminta

-

» Sosiaalinen kuntoutus 4 'Péémf‘ié.ré:
+ Omaishoitajalomitus A VOtn"_hvwnJI? olen
+ Tyokokeilut ja —harjoittelut @ @& tyytyvainenelamaan.

Minulla on hyva arki

» Lastenhoitajien koulutus ja valitys B 2 mielekss elima.”

Arjen raha-asiat Suhteet toisiin ihmisiin ja mahdollisuus
osallistua ja vaikuttaa

» Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus _ _
« Ruoka-apu ja muu aineellinen apu » Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus
« Diakoniatyd * Avoimet kohtaamispaikat

* Ystava- ja tukihenkildtoiminta
» Etsiva ja loytava tyo

Vapaa-aika ja kulttuurihyvinvointi * Vapaaehtoistydn koordinointi ja tuki
* Vapaaehtoistehtavat
+ Liikunta-, harraste- ja kulttuurirynmat + Kansalaistaitojen vahvistaminen
* Virkistystoiminta * Asiantuntija-, tiedontuotanto- ja tiedotuspalvelut
* Vapaaehtoistydn koordinointi ja tuki * Verkosto- ja kumppanuustyo

* Vapaaehtoistehtavat * Verkostojarjestojen tuki

Ruoka, lilkkkuminen ja lepo

» Elintapaohjaus ja -neuvonta
+ Toimintakykya tukevat ryhmat

Fyysinen terveys

» Liikunta-, harraste- ja kulttuurirynmat
» Toimintakykya tukevat ryhmat

* Sopeutumisvalmennus

» Terveyspalvelut

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus elda

omannakoista elamaa

« Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus
» Keskusteluapu ja -tuki

* Vertaistoiminta

» Kriisiauttaminen

* Sopeutumisvalmennus

» Terveyspalvelut

Paihteet ja riippuvuudet

« Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus
+ Keskusteluapu ja -tuki

» Vertaistoiminta

« Terveyspalvelut

Oppiminen ja kasvu ihmisena

* Koulutukset ja kurssit
* Opintopiirit ja —kerhot
» Varhaiskasvatuspalvelut



Jarjestot ovat olleet mukana kaikkien Pohteen  sfome
toimintaa ohjaavien asiakirjojen valmistelussa
ja yhteisty0 myo0s nakyy niissa kaikissa

Hyvinvointialuestrategia 2023-2030

Soslaali- |Ja terveyspalveluiden jarjestamissuunnitelma 2023-2025

Pelastustoimen palvelutasopaatos 2024-2025

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointikertomus 2023-2025

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Osallisuus-, vuorovaikutus- ja yhteistydohjelma OSUVA 2024—-2025

Pohteen jarjestoyhteistydn suunnitelma 2024-2025.



https://pohde.fi/wp-content/uploads/2022/11/Pohjois-Pohjanmaan_hyvinvointialueen_strategia_2023-2030_Versio_4-5-2022.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2022/11/pohde_sosiaali-_ja_terveyspalveluiden_jarjestamissuunnitelma_aluevaltuuston_hyvaksyma_24-10-2022.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/10/Pohjois-Pohjanmaan-hyvinvointialue-Pelastustoimen-palvelutasopaatos-2024-2025-Aluevaltuuston-hyvaksyma-20.11.2023.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/08/Pohjois-Pohjanmaan-hyvinvointikertomus_Valtuusto-hyvaksynyt-12.6.2023_Final.pdf
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/hyvinvoinnin-edistaminen/
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/11/OSUVA-lopullinen.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/05/Pohteen-jarjestoyhteistyon-suunnitelma-2024%E2%80%932025.pdf

Jarjestdt tunnistetaan kumppaneina e
seka hyvinvoinnin edistamisessa
etta palveluntuottajina

Osallisuuden, hyvinvoinnin, Palveluja tuottamassa:
terveyden ja turvallisuuden edistamisen

yhteistyossa: » Sosiaali- ja terveysyhdistykset ja saatiot

_ _ i palvelujen tuottajina
* Noin 7 000 yhdistysta ja saatiéta, mm.

« Sosiaali- ja terveysalan yhdistykset
ja saatiot (561) » Terveyspalveluissa (8)

e Liikunta- ja urheiluseurat
« Kyla- ja asukasyhdistykset
« Kulttuuri ja nuorisoyhdistykset.

* Sosiaalipalveluissa (44)

» Pelastuspalvelujen tuottajina

» Sopimuspalokunnat 41

« Valtakunnallisia sote-jarjestdja, joiden ) Muut_J'a.rJestt')t mim. k_untoutt_avassa_
tydntekijoita toimii alueelta kasin. tydtoiminnassa ja arjen tukipalveluissa.

Lahteet: SOSTE 2025; SOSTE 2022; Pohde 2025



https://www.soste.fi/kunta-ja-aluevaalit-2025/jarjestot-hyvinvointialueilla/pohjois-pohjanmaan-hyvinvointialue/
https://www.soste.fi/wp-content/uploads/2023/04/Selvitys2022_Jarjestomuotoiset_palvelutuottajat.pdf
https://pelastustoimi.fi/pohjois-pohjanmaa/palvelut/sopimuspalokunnat

Jarjestdyhteistydlle on omat rakenteensa, e
mutta jarjestot ovat mukana my0s muissa
keskelsissa rakenteissa

» Jarjestoyhteistyon rakenteet:

« Jarjestoyhteistydoryhma JYRY on edustuksellinen strategisen tason yhteisty6foorumi, jossa on edustajat
jarjestoista (8+8), seurakunnista (1+1), kunnista (2+2) ja Pohteelta (4+2)

« Sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyvasta operatiivisen tason yhteistyosta sovitaan seké palveluja ja toimintoja
kehitetdan avoimissa toimialueiden jarjestéverkostoissa (6), joita kutsuvat koolle jarjestoveturit ja joissa Pohdetta
edustavat toimialueiden jarjestoyhdyshenkilot

« Paikallistason yhteistyota tehdaan avoimissa kuntien yhdistysilloissa ja paikallisina yhteistyokumppaneina
jarjestoille toimivat Pohteen sote- ja perhekeskusten jarjestoyhdyshenkil6t

* Avoimet jarjestéfoorumit ja muut ajankohtaistilaisuudet

* Muita rakenteita, joissa jarjestdét mukana:
* Muut edustukselliset yhteistydryhmat ja neuvottelukunnat, mm. hyvinvoinnin edistamisen yhteistydoryhma
» Perhekeskusten edustukselliset johtotiimit koko Pohteen tasolla, alueellisella tasolla ja paikallisella (kunta)tasolla
* Avoimet hyvinvoinnin teemaverkostot, esimerkiksi ehkaisevan mielenterveys-, paihde- ja vakivaltatyon verkosto.



Ph"-PPh'Ohdeé
Jarjestot osallistuvat tiedon tuottamiseen ja
palvelujen kehittamiseen monin tavoin

Jarjestot ovat mukana hyvinvoinnin edistamisen
yhteistyO0ryhméassa, joka valmistelee
hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman

Jarjestot osallistuvat tiedon tuottamiseen mm.
vastaamalle heille suunnattuun kyselyyn
asukkaiden hyvinvoinnista seka toteuttamalla
iImidasemia omalle kohderyhmalleen

Jarjestot osallistuvat tiedon analysointiin ja
tulkintaan yhteisissa tyopajoissa

Jarjestot osallistuvat hyvinvoinnin painopisteiden ja
tavoitteiden valintaan yhteisissa ty6pajoissa

Jarjestot vastaavat toiminnallaan yhdessa
asetettuihin tavoitteisiin.

Jarjestot antavat palautteita ja tuottavat
kehittamisideoita Pohteen sahkdisissa kanavissa ja
jarjestdverkostoissa

Jarjestot kayvat keskusteluja hankeyhteistytsta
jarjestoverkostoissa

Jarjestot pyytavat puoltolausuntoja hakemiinsa
hankkeisiin ja edustajia hankkeiden ohjausryhmiin

Jarjestot osallistuvat Pohteen hankkeiden
kehittamistydpajoihin ja kutsuvat Pohteen edustajia
mukaan omien hankkeidensa kehittamistydpajoihin

Jarjestotoiminta tuodaan osaksi hoito- ja palveluketjuja
ottamalla jarjestét mukaan ketjujen kuvaamiseen

Jarjestot hakevat Pohteen avustuksia toimintansa
toteuttamiseen ja kehittamiseen.



Pohjois-Pohjanmaan

Pohteen jarjestoavustuksilla tuotetaan asukkaille Pohdeé

hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta (2024 tiedot)

Toiminta-

| R
avusStus- 55 RR

kohteita

» Osallistujat pdéosin ikdihmisia ja
aikuisia

» Eniten pitkaaikaissairaita ja
vammaisia ihmisia seka
omais- ja perhehoitajia

« Toimintaa 27 kunnassa ja verkossa

« Toiminta useimmiten vertaistukea ja
ryhméatoimintaa

Toiminta paransi mielen hyvinvointia ja
tarjosi vertaistukea

Toimintaa maksuttomissa tiloissa

30 kunnan tiloissa

16 seurakunnan tiloissa
14 toisen jarjeston tiloissa

Osallistujia yhteensa

105 504

IkAryhmat (n=81)

Vauvat

Pienet lapset
Kouluikaiset
Nuoret

Nuoret aikuiset
Aikuiset
Ikaihmiset

Yhteisty6 Pohteen palvelujen kanssa

86 % palveluista kertominen osallistujille

77 % toiminnasta viestiminen tyontekijoille
70 % asiakkaiden ohjaaminen palveluihin

Kumppanuus-
avustuskohteita 26 " .

* Osallistujat pdaosin aikuisia ja
nuoria aikuisia

« Eniten heitd, joiden toimintakyky on
pitkdaikaisesti alentunut sosiaalisten
syiden vuoksi seka elaméankriisin
kokeneita

« Toimintaa 30 kunnassa ja verkossa

« Toiminta useimmiten ohjausta,
neuvontaa ja kriisityota seka
ryhméatoimintaa

Toiminta paransi mielen hyvinvointia,
vahensi yksinaisyytta seka

tarjosi tietoa, osallisuutta tai
voimaantumista



Relttis-sivusto nostaa
jarjestojen toiminnan esiin
nyvinvointialueen
palvelujen rinnalla

« Reittis — Kohti hyvinvointia -verkkosivusto
kokoaa hyvinvointia tukevat palvelut ja toiminnat
asukkaille ja ammattilaisille yhteen paikkaan
helposti |I0ydettaviksi: pohde.fi/reittis

« Jarjestojen Lahella.fi-palveluun kuvaamat
toiminnat nakyvat automaattisesti Reittiksessa

« Ammattilainen voi koota sivustolla olevista
palveluista ja toiminnoista asiakkaalle, potilaalle
tai omaiselle hyvinvointilahetteen.



https://pohde.fi/palvelumme/reittis-kohti-hyvinvointia/
https://www.lahella.fi/

Miksi? P\ R
Jarjestdjen ja seurakuntien kanssa

tehtava yhteisty6 on osa jokaisen
ammattilaisen tyota

Ammattilaisten tehtdvana on ohjata
yleishyddylliseen toimintaan
asiakas- ja potilastytssa

Jarjestdja ja
seurakuntia

7000

Sai oman tyon

nakokulmasta
hyodyllista tietoa

Jarjestotoimintaa tehdaan tutuksi Pohteen ammattilaisille
kohdennetuilla tilaisuuksilla

Mita?

Perehdytys jarjestdjen ja seura-
kuntien toimintaan —sivu intranetissa

m Kokemustoimijat —sivu intranetissa
Jarjestot tutuiksi —etatilaisuudet

puolivuosittain

Osallistujia
2025

610

Kylla
Ei

En osaa
Sanhoa

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

X

o

Yhteinen tilaisuus
- Jarjestot tutuiksi -yleisperehdytys
26.8. klo 9-10

Kohdennetut tilaisuudet

- Lapsiperheiden kanssa tyoskenteleville
3.9. klo 9-10.30

- Nuorten kanssa tydskenteleville
11.9. klo 9-10.30

- Sote-keskuksissa ja sairaaloissa
tyoskenteleville 16.9. klo 9-10.30

- Ikdihmisten kanssa ty6skenteleville
24.9. klo 9-10.30

- Vammaisten henkildiden kanssa
tyoskenteleville 2.10. klo 9-10.30

- Mielenterveys- ja paihdepalveluissa
tyoskenteleville 15.10. klo 8.15-9.30

- Jarjestojen ja seurakuntien toimintojen
esittelyja 3-4/tilaisuus, lisaksi esitellaan
Reittis- ja Lahell&.fi-palvelut



Kiitos!

Jarjestotyon koordinaattori
Helena Liimatainen
050 520 1081

helena.liimatainen@pohde.fi

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

Jarjestoille j[a seurakunnille Pohde.fi-
sivustolla

11



mailto:helena.liimatainen@pohde.fi
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/jarjestot-ja-seurakunnat/
https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/jarjestot-ja-seurakunnat/
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