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Kunta-jarjestoyhteistyon kartoituksen taustaa

Jarjestot muutokseen yhteistyossa hanke on kartoittanut vuosina 2018, 2019 ja 2020 toteutetulla haastattelulla Lapin
kuntien ja jarjestojen valista yhteistyota seka siihen liittyvia toiveita. Edellisen kerran kartoitus toteutettiin vuonna 2019
Taloustutkimuksen toimesta (vuoden 2019 kartoituksen raportti). Tall6in haastatteluun tavoitettiin 19 kuntien
jarjestoyhteistyosta vastaavaa henkiloa Lapin 21 kunnasta. Vuonna 2020 kartoitus tehtiin puhelinhaastatteluna ja
lomakekyselyna. Kaikkia vastaajia tavoiteltiin ensin puhelimitse haastatteluajan sopimiseksi. Jos puhelinhaastattelu ei
kaynyt vastaajalle, heille Iahetettiin linkki webropol-kyselyyn. Vastauksia saatiin 17 kunnasta.

Haastattelujen toteutus

Haastattelut tehtiin ajalla 12.10 - 13.11.2020.
Puhelinhaastattelu tehtiin 11 vastaajalle, webropol-linkin kautta kyselyyn vastasi 6 ja vastaus jai saamatta 4 kunnalta.

Haastattelun kysymykset olivat samat kuin edellisena vuotena, jotta se oli vertailukelpoinen aikaisempien tulosten
kanssa.

Yhteystiedot paivitettiin edellisen haastattelukierroksen perusteella. Vuodelta 2018 samoja haastateltavia oli vain
kolme.

Haastattelut sujuivat hyvin mutta haasteena oli vastaajien tavoittaminen, juuri tehtavassa aloittaneiden henkildiden
haastattelu seka viransijaisuudet.
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https://www.lappilaiset.fi/assets/files/sites/5/2019/12/Raportti_Lapin-kuntien-j%C3%A4rjest%C3%B6yhteisty%C3%B6_11122019.pdf

Yhteenveto

e 17 kuntaa 21 Lapin kunnasta tavoitettiin tutkimusta varten.

e 17 kunnassa on nimetty jarjestoyhdyshenkilo.

* 16 kuntaa myontaa avustusta jarjestoille.

e 13 kunnassa on kirjallinen, hakijoiden kaytettavissa oleva ohjeistus jarjestdavustuksista.
e 16 kuntaa myontaa vuonna 2020 avustuksia jarjestaille.

e 17 kunnassa jarjestdjen on mahdollista saada kayttoonsa kunnan toimitiloja; 9 maksullisesti ja 8
maksutta.

* 7 kunnassa kaytetaan jarjeston tiloja, 7:ssa ei. 3 kunnassa ei osattu sanoa.
* 12 kunnassa on jarjestoille tarjolla erilaisia tukipalveluja.
e 17 kuntaa jarjestaa tapaamisia paikallisten jarjestojen kanssa, useimmiten kerran pari vuodessa.

* 13 kunnassa hyddynnetaan jarjestdjen tuottamaa / esiin tuomaa hyvinvointitietoa
hyvinvointikertomuksissa ja -suunnitelmissa.
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Yhteenveto

e 15 kunnassa on jarjestoyhteistyon edistaminen huomioitu talous- ja toimintasuunnitelmissa.
* 11 kunnassa on hyvinvointi- tai osallisuuskoordinaattori.

* 14 kunnalla on lakisdateisissa vaikuttamistoimielimissa (nuoriso-, vanhus- ja vammaisneuvostot)
vhdistysten tai jarjestojen edustajia.

* 15 kunnan nettisivuilta tai kunnan tiedotteista loytyy tietoa paikallisten jarjestojen toiminnasta.
e 15 kunnassa on jarjestoilla mahdollisuus jarjestaa toimintaa kunnan toimintojen yhteydessa.

* 15 kunnassa oleva kaytanto on se, etta kunnan tyontekijat ohjaavat asiakkaita jarjestojen
toiminnan pariin.

* 4 kunnalla on yhteistydsopimus tai muu vastaava dokumentti kunnan ja jarjeston valilla, johon
edella olevia asioita on kirjattu.

* Kartoituksen pohjalta tulleiden vastausten voidaan sanoa, etta kunta-jarjestoyhteistyo koetaan
hyvin tarkeaksi. Se nahdaan jatkuvana pitkajanteisena prosessina, joka on osittain kuntarajat
ylittavaa vastavuoroisuuteen perustuvaa yhteistyota jarjestoyhdyshenkildiden ja
jarjestotoimijoiden valilla.
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Jarjestoyhdyshenkil6

Onko kunnassanne nimetty erikseen yhdistys- /
jarjestoyhdyshenkil6a?

* Jarjestoyhdyshenkiloita oli vuonna 2018 viidessa
kunnassa.

17
Kylla

* Vuonna 2020 jarjestoyhdyshenkildo on nimettyna
kaikissa vastanneissa kunnissa (Lapissa yhdistyksen #2020
tiedon mukaan on 20 jarjestoyhdyshenkil®3). -

m 2018
* Haastatteluun vastasi useampi vasta tehtavassa 2 - 8
aloittanut henkilo, mika osaltaan kertoo kuntien 16
aktivoitumisesta jarjestoyhdyshenkildiden
nimittamiseen.
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Lapin sosiaali- ja

"‘ terveysturvayhdistys ry lappilaiset.fi : TIETOA  YHTEISTYOTA  VAIKUTTAMISTA




Myontdaako kuntanne avustuksia yhdistyksille ja
jarjestoille?

Avustukset ja muu tuki jarjestoille
Kuntien avustukset jarjestoille :2019
* Lahes kaikki kunnat myontavat avustuksia yhdistyksille ja jarjest0|lle = , "0t

Alle 50000 € | 50 000 - 100 000 € Yli 100 000 €

2018 11 0 7 14 21
AU = 2 2 . Onko kunnallanne kirjallinen, hakijoiden kadytettavissa
2020 9 2 2 6 oleva ohjeistus yhdistys- / jarjestéavustuksista?

13

* “En osaa sanoa”-vastausten maara selittyy silla, ettd osa tuista on joissain 13

kunnissa viela jakamatta, eika vuoden 2020 tukien mazraa ole tiedossa.

I-l>
(6]

E w2020
Kirjalliset ohjeet jarjestoavustuksista m 2018
* 13 kunnalla on hakijoiden kaytettavissa olevat kirjalliset ohjeet enosaasanca [ 1
jarjestoavustuksista.

 Maarassa ei ole muutosta edelliseen vuoteen.

o
~
=
S

21

"‘ Lapin sosiaali- ja | T o
‘ terveysturvayhdistys ry appitaisetri TIETOA YHTEISTYOTA VAIKUTTAMISTA




Avustukset ja muu tuki jarjestoille

Jarjestojen saatavilla olevat tilat

* Jarjestot voivat saada kaikissa vastanneissa kunnissa
kayttoonsa toimitiloja. Tilanne on ollut sama vuonna 2018.

Tilojen maksullisuus

* Noin puolet vastanneista kunnista antavat tiloja maksutta
kayttéonsa

* Monessa kunnassa maksut ovat pienia ja harkinnanvaraisia
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Voivatko yhdistykset ja jarjestot saada kunnassanne
kayttoonsa toimitiloja?

17
Kyll3 17
21

w2020
Ei
m 2019

m 2018

Enosaasanca [ 2

0 7 14 21

Maksullisesti vai maksutta?

8
Maksutta 11
8
9 m 2020
Maksullisesti 6
12 m 2019

m 2018

En osaa sanoa
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Kayttdaako kuntanne jarjestojen tiloja?

Avustukset ja muu tuki jarjestéille

w2020
Ei
m 2019

Jarjestojen tilojen kaytto

m 2018

* Alle puolet kunnista kayttaa jarjestojen tiloja.

En osaa sanoa

» Kaytetyt tilat ovat mm. urheilukenttia ja kylayhdistysten tiloja

o
NI
w

Tarjoaako kuntanne tukipalveluja yhdistyksille ja
jarjestoille?

Kunnan tukipalvelut jarjestoille

12

Kyl 16

e 12 kuntaa tarjoaa tukipalveluita esim. kopiointia, kahvitusta,
postitusta, viestintaa, kuljetustukea jne. jarjestaille = 2020

m 2019

* Tuen tarjoaminen on vahan laskenut viime vuodesta
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Yhteisty6 ja osallisuus

Jarjestadko kuntanne tapaamisia paikallisten jarjestdjen

Tapaamiset jarjestojen kanssa kanssa?

 Kaikki vastanneet kunnat jarjestavat tapaamisia paikallisten S

cer . - Kyl 18

e 15 kunnassa tapaamisiin kutsutaan kaikki kunnassa = 2018
toimivat jarjestot | m 2018

m 2020

* 2 kunnassa kutsutaan joko aktiiviset jarjestot, tai
teemoittain
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Yhteistyo ja osallisuus

jérjestajen tuottaman tiedon hyadyntﬁminen Hyoddynnetidiankd kunnassanne jarjestdjen tuottamaa /
. esiin tuomaa hyvinvointitietoa hyvinvointikertomuksissa
ku NNISSa ja -suunnitelmissa?
* Jarjestodjen tuottamaa ja esiin tuomaa hyvinvointitietoa s S
(esim. kokemustieto, asiantuntijuus) hyodynnetdaan 13 1
kunnassa hyvinvointikertomuksissa ja -suunnitelmissa. . I ! #2020
' . m 2019
* Tietoa kerataan mm. kyselyilla, tapaamisissa, suorilla m 2018

vhteydenotoilla, tydoryhmissa ja joskus ulkopuolisen toimesta &nosasanoa l :
(opinnaytetyd) O
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Onko jarjestoyhteistyon edistaminen huomioitu
kuntanne talous- ja toimintasuunnitelmissa?

Yhteisty0 ja osallisuus
Jarjestoyhteistyon huomioiminen kunnan ; h .
suunnitelmissa - e
* Lahes kaikki kunnat huomioivat jarjestéyhteistyon B

edistamisen kunnan talous- ja toimintasuunnitelmissa 0 ; " 2

Onko kunnassanne hyvinvointikoordinaattoria /
osallisuuskoordinaattoria?

Hyvinvointikoordinaattori

e 11 kunnassa on hyvinvointikoordinaattori

w2020

* 6 kyselyyn vastaajista oli kuntansa s
hyvinvointikoordinaattoreita, mutta vain 2 talla nimikkeella ) ‘ ]
(muut olivat hyvinvointiohjaaja/-suunnittelija, vapaa- |
aikatoimenjohtaja nimikkeilla)
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Onko kuntanne lakisaateisissa vaikuttamistoimielimissa
yhdistysten tai jarjestdjen edustajia?

Yhteistyo ja osallisuus os [ >

e ® se o ® ee ee e o .o . - 2 2020
Jarjestojen edustus lakisaateisissa o - -
vaikutustoimielimissa -

Enosaasanoa Ll 4
* Jarjestojen edustajia on enemman kuntien lakisaateisissa

vaikuttamistoimielimissa kuin vuonna 2019. 0 7 14 21

Onko kuntanne muissa tyoryhmissa mukana yhdistysten
tai jarjestojen edustajia?

13

Jarjestojen edustus muissa tyoryhmissa e -
 Jarjestojen edustus muissa tyoryhmissa on hitusen " #2020

vahentynyt, tosin "en osaa sanoa" vastauksia on enemman. : .
» Jarjestojen edustusta oli erityisesti lapsia ja nuoria En osaa sanoa E_z ’

koskevissa tydryhmissa seka Hyte-tyoryhmissa.

o
~

14 21
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Loytyyko kuntanne nettisivuilta tai esim. kunnan
tiedotteista tietoa paikallisten yhdistysten tai jarjestojen
toiminnasta?

Yhteisty6 ja osallisuus
18
e e paes . e et e e . ) om0

Jarjestojen tiedot kunnan nettisivuilla ja tiedotteissa : h ) o
* Lahes kaikissa vastanneissa kunnissa jarjestot nakyvat kunnan m 2018

nettisivuilla ja niiden toiminnasta saa tietoa esim. kunnan —

tiedotteista. -

0 7 14 21

* Joissain kunnissa jarjestojen tiedot tulevat nettisivuille ulkoisista

palveluista leijukkeiden kautta, tai sivuilla on linkki ulkoiseen Onko yhdistyksill ja jarjestsill mahdollisuus jarjests3

Pa lveluun. toimintaa kunnan toimintojen yhteydessa (esim.
terveyskeskus, kirjasto)?
Jarjestojen toiminta kunnan toimintojen yhteydessa i =
* Yhdistyksilla ja jarjest6illa on mahdollisuus jarjestaa toimintaa = 2020
kunnan toimintojen yhteydessa esim. terveyskeskuksessa ja . m 2019
kirjastossa lahes kaikissa vastanneissa kunnissa. Vuonna 2018 se m 2018
oli mahdollista kaikissa kunnissa. enossasancs I 5

 Mm. jarjestdjen infot ja tapahtumat

0 7 14 21
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Ohjaavatko kunnan tyontekijat asiakkaita yhdistysten ja
jarjestdjen toiminnan pariin (esim. vertaisryhmat)?

15
Kyl 15
20

Yhteisty6 ja osallisuus

Ohjaus jarjestojen toimintaan

m 2020

. e en . . . . . i . ! m 2019
* Kunnan tyontekijat ohjaavat asiakkaita yhdistysten ja ot
jarjestojen toiminnan pariin lahes kaikissa kunnissa. o F 3
. . . . . . o e.e . 1
* Yleista on ohjaaminen mm. vertais- ja liikkuntaryhmiin seka
jarjestodjen sote-palveluihin ’ ’ - ”
Onko kunnan ja jarjestojen valilla tehty
yhteisty6sopimusta tai -asiakirjaa, johon edelld
. .o . o . o o mainittuja asioita on kirjattu?
Yhteistyosopimukset tai -asiakirjat
4
* Yhteistyosopimus tai -asiakirja kunnan ja jarjestojen valilla on i l .
tehty neljassa kunnassa. o o
. . . . El 9 15 m 2019
* Usea vastaaja kertoi haastattelussa, ettd asia on kunnassa o
Vlrellla' En osaa sanoa I 1 ’
8
0 7 14 21
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Yhteisty6 ja osallisuus

Muu yhteistyo

e Tapahtumia, esim:
e Jarjestofoorumi
* Retket ja reissut
e Markkinat
* Konsertit
* Yms.

e Kehittamishankkeet

* Koronaan liittyvia toimintoja (esim. kauppa-apu)

* Yhteistyd hyvin monipuolista ja vaihtelevaa. Toisinaan kunta pelkkdana rahoittajana,
toisinaan tarjoaa koulutusta ja joskus kumppanina hankkeissa.
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Yhteistyon kehittamisen tavat

Miten kuntajarjestoyhteistyota voisi kehittaa?
* YhteistyOasiakirjalla selkeytta kunnan tuen muotoihin

* Nimetty jarjestoyhdyshenkilo kehittaa, aktivoi ja vahvistaa yhteistyota jarjestoihin ja
kannustaa kuntalaisia jarjestojen pariin

e Saannollisyyden kehittaminen vuosikellon avulla ja jarjestoillat kaksi kertaa vuodessa
» Vilkkaampi dialogi, helpotetaan yhteydenottoja ja jarjestobyrokratiaa/hallinnollisia asioita

Huomiot ja haasteet

e Kuntiin ymmarrysta siita, mita jarjestot voivat tarjota. Esiin nousi myds tiedonkulun parantaminen
puolin ja toisin.

e Aktiivien vasyminen
* Uusien vapaaehtoisten saaminen mukaan on vaikeaa.

Tapa toimia ja toiveet

e Hyvat yhteistyomuodot pitkajanteisyyden ja luottamuksen kautta.
e Aktiivisuutta toivotaan myos jarjestoilta.

* Vapaaehtoisten arvostuksen nostaminen esim. palkitsemalla.
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Yhteistydn kehittamisen tuki

» Jarjestotoimijoilta toivotaan hyvaa viestintaa seka yhteistyotarpeiden ja ideoiden esiin tuomista.

e Kuntien tuki on erityisen merkityksellista siina, etta resursseja varataan riittavasti jarjestoyhdyshenkilon
tyohon.

* Yhteistyon kehittamisen tueksi kaivataan yhteisia tilaisuuksia, uusia toiminnan tapoja ja ideoita seka
mahdollisesti rakenteellisia muutoksia.

e Kaytannon tukityokaluna nahdaan digitalisaation tuomat mahdollisuudet, esimerkiksi yhteisen
verkkoalustan avulla. Se tukisi mm. paikallisten yhdistysten yhteyden pitoa, informaation ja hyvien
kaytanteiden jakamista.

* Verkostoitumien , vertaistuki, kannustava yhteistyo, ideat - osaksi myos kunnan ulkopuolelta tulevana
koetaan tarpeellisena tukena. Esille tuli myos "Islannin-malli”.

Muita terveisia:

* Tulevaisuudessa kysely rajatumpi ja teemoitettu

* Huoli jarjestokentan ikaantymisesta

* Nuori polvi mukaan "maakunnallisen Tinderin" tai muun verkkoalustan avulla

e Jarjestétoiminnasta saatu tieto arvokasta, hyvien kaytanteiden jakaminen ja verkostoituminen tarkeaa
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Kysymykset

1. Taustatiedot
Vastaajan nimi
Sahkoposti

Kunta
Ammattinimike

Jarjestoyhdyshenkilo

2. Onko kunnassanne nimetty erikseen
vhdistys-/jarjestoyhdyshenkil6a?

Kylla

Ei

3. Kuka/ketka kunnassanne vastaa(vat)
yhteistyosta jarjestojen seurojen ja
vhdistysten kanssa?

Kirjoittakaa taulukon riveille (1-5) mahdollisimman

kattavasti eri vastuuhenkildiden nimet,
ammattinimikkeet ja toimintayksikot/vastuualueet.

Lapin sosiaali- ja
terveysturvayhdistys ry

\/
X

Avustukset ja muu tuki jarjestaille

4. Myontaako kuntanne avustuksia
vhdistyksille ja jarjestoille?

Ei mydnna

Kylla, kunnan yleisavustuksena (vastikkeeton)
Kylla, kohdeavustuksena (vastikkeellinen, esim.
palvelua vastaan)

Kylla, valirahoituslainana esim. kehittamishankkeille
ja vastaaville

Kylla, tarjoamalla muuta toiminta-avustuksen
kaltaista tukea, mita?

En tieda

5. Onko kunnallanne kirjallinen, hakijoiden
kaytettavissa oleva ohjeistus yhdistys-/

jarjesto-avustuksista?
Kylla
Ei

6. Minka verran kuntanne myonsi yhdistys-
/ jarjestoavustuksia? Merkatkaa tdhan
kaikkien avustusten yhteenlaskettu

lappilaiset.fi

euromaara (kokonaislukuna ilman
valilyonteja)

Vuonna 2019

Tana vuonna 2020

7. Voivatko yhdistykset ja jarjestot saada
kunnassanne kayttoonsa toimitiloja?
Kylla, maksullisesti, milla kriteereilla?

Kylla, maksutta, milla kriteereilla?

Ei tarjolla

8. Kayttaako kuntanne jarjeston tiloja?
Kyll3, mita?

Ei

En tieda

9. Tarjoaako kuntanne tukipalveluja
yvhdistyksille ja jarjestoille (esim. kopiointi,
kahvitus, postitus, viestinta, kuljetustuki,

rakennustarvikkeita jne.)?
Kylla, mita?
Ei
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Kysymykset

Yhteistyo ja osallisuus

10. Jarjestaako kuntanne tapaamisia

paikallisten jarjestojen kanssa?
Kylla

Ei

En tieda

11. Kutsutaanko tapaamisiin kaikki
vhdistykset ja jarjestot?

Kylla

Ei, minka alan yhdistyksia ja jarjestdja tapaamisiin
kutsutaan?

12. Kuinka usein kunnan ja yhdistysten ja
jarjestojen tapaamisia jarjestetaan?

13. Hyodynnetaanko kunnassanne
jarjestojen tuottamaa / esiin tuomaa
hyvinvointitietoa (esim. kokemustieto,

"‘ Lapin sosiaali- ja
‘ terveysturvayhdistys ry

asiantuntijuus) hyvinvointikertomuksissa ja

-suunnitelmissa?
Kylla

Ei

En tieda

14. Miten tietoa kerataan?

15. Onko jarjestoyhteistyon edistaminen
huomioitu kuntanne talous- ja

toimintasuunnitelmissa?
Kylla

Ei

En tieda

16. Millaisia osallisuuden rakenteita
kunnassanne on? Esim. asukasraadit,
neuvostot, palautekanavat

lappilaiset.fi

TIETOA

17. Onko kunnassanne
hyvinvointikoordinaattoria/osallisuuskoordi

naattoria?
Kyll3, kuka
Ei

18. Millaista yhteistyota kuntanne tekee
lakisaateisten vaikuttamistoimielimien
(nuoriso-, vanhus- ja vammaisneuvostot)
kanssa? Esim. suunnittelu, lausunnot,
yhteiskehittaminen

19. Onko kuntanne lakisaateisissa
vaikuttamistoimielimissa yhdistysten tai
jarjestojen edustajia?

Kylla

Ei
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Kysymykset

Yhteistyo ja osallisuus

20. Onko kuntanne muissa tyoryhmissa
mukana yhdistysten tai jarjestojen
edustajia?

Kylla, millaisissa tyoryhmissa?

Ei

En tieda

21. Loytyyko kuntanne nettisivuilta tai esim.

kunnan tiedotteista tietoa paikallisten
vhdistysten tai jarjestojen toiminnasta?
Kylla, mista ja millaista?

Ei

En tieda

Lapin sosiaali- ja
terveysturvayhdistys ry

\/
X

22. Onko yhdistyksilla ja jarjestoilla
mahdollisuus jarjestaa toimintaa kunnan
toimintojen yhteydessa (esim.
terveyskeskus, kirjasto)?

Kylld, mita?

Ei

En tieda

23. Ohjaavatko kunnan tyontekijat
asiakkaita yhdistysten ja jarjestojen
toiminnan pariin (esim. vertaisryhmat)?
Kylla, mihin?

Ei

En tieda

24. Onko kunnan ja jarjestojen vililla tehty
yhteistyosopimusta tai -asiakirjaa, johon
edella mainittuja asioita on kirjattu?

Kyll4, mika?

Ei

En tieda

lappilaiset.fi

Vapaa sana

25. Kerro, minkalaista muuta yhteistyota
kunnassanne tehdaan yhdistysten ja
jarjestojen kanssa? Esim.
kehittamishankkeet, tapahtumien
jarjestaminen jne.

26. Miten kunta-jarjestoyhteistyota voisi
kehittaa?

27. Millaista tukea kunta-
jarjestoyhteistyossa tarvittaisiin
kunnassanne?

28. Muita terveisia
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